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les persones sumem
els integrants de la llista electoral

Pep  
Masó

59 anys. 

Alcalde.

Enric  
Ureña

55 anys. 

Regidor  
d’Educació i 
Benestar Social.

Treballador a la 
Generalitat.

Montse 
Matas

37 anys. 

Biòloga,  
experta en  
sanitat vegetal.

Joan  
Bladé

45 ays. 

Tècnic tèxtil.

Programa 
d’innovació tèxtil 
de la Generalitat. 

Míriam 
Agama

30 anys. 

Regidora de 
Joventut, festes i 
actes culturals.

Estudiant 
d’Educació  
a la UAB.

Maite 
Gonzàlez

56 anys. 

Metgessa 
estomatòloga 
ortodoncista.

Caterina 
Alsina

60 anys. 

Auxiliar  
de clínica. 
Residència  
per a Gent Gran.

Mònica  
Lario

33 anys. 

Auxiliar 
d’infermeria.

Membre de la 
comissió de festes 
del Cros.

Xavier  
Collet

45 anys. 

Regidor 
d’Urbanisme i 
obres.

Professor de 
matemàtiques.

Assumpta 
Boba

51 anys. 

Regidora de 
Sostenibilitat, 
participació  
i Pla de Barri.

Geògrafa.

Mercè  
Jorro

54 anys. 

Emprenedora.

Experta en 
comptabilitat i 
finances.

Anna Maria 
Cerrada

55 anys. 

Auxiliar 
d’infermeria.

Jaume  
Uribe

58 anys. 

Empresari 
informàtic.

Joan  
Culubret

61 anys. 

Tècnic tèxtil.

Jordi  
Calpe

43 anys. 

Comercial 
d’indústria de 
pintures.

José Luis 
Vargas

64 anys. 

Fundador  
de l’ONG  
Cor d’Àfrica.

Treballador a 
l’Administració de 
l’Estat.

Sílvia de 
Santos

30 anys. 

Llicenciada 
en Ciències 
Empresarials.

Treballadora  
de banca.

Miquel 
Mendoza

60 anys.

Regidor de 
Promoció 
Econòmica.

Jubilat.

Joaquim  
Julve

55 anys. 

Agent  
comercial.

Empresari expert 
en transport 
pneumàtic i 
envasat.

Josep  
Coma

63 anys. 

Exempresari.

Administratiu 
prejubilat.
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molt més a prop vostre
Ja fa quatre vaig ser escollit Alcalde d’Argentona gràcies a la confiança que ens vau 
donar. Del camí que ens vam marcar n’hem fet un bon tros tot i que no han estat 
uns anys bons, econòmicament parlant.

Davant la situació que ens ha tocat gestionar hem mirat de tenir capacitat de resposta, 
gràcies al suport de tots vosaltres, posant al dia els comptes de l’Ajuntament i filant 
molt prim en la gestió dels recursos que tenim.

Hem executat molts projectes i n’han quedat per fer. Sempre que hem pogut hem 
buscat la complicitat i participació de tots els vilatans i ho seguirem fent, ja que 
considerem que és bàsic per a la bona gestió dels afers municipals.

I ho hem fet treballant en equip, els regidors, el Govern i les persones que ens han 
acompanyat en el decurs dels quatre anys de mandat municipal.

Vull destacar la recuperació del bon clima de respecte i relació ciutadana que hem 
aconseguit tots plegats. L’actitud constructiva i propera que hem intentat mantenir 
segur que hi ha ajudat.

Ho hem fet amb dedicació i convenciment i us ben asseguro que continuarem amb 
aquest tarannà.

Amb il·lusió, responsabilitat i respecte, segueixo al vostre servei.

pep masó



els temps han canviat

És necessari un canvi important de mentalitat i convertir aquests 
moments en una oportunitat per al futur.

La política i l’administració local han de ser un exemple en la gestió 
sostenible dels recursos de tots els ciutadans.

Aprofitant el gran potencial humà de l’Ajuntament hem de millorar 
la gestió municipal fent-la més propera i transparent.

L’actual situació econòmica no permet incrementar l’endeuta-
ment, ans al contrari. Cal anar rebaixant-lo per tal de reduir els 
costos financers de l’Ajuntament i poder incrementar, així, els 
serveis.

Estem posant en marxa l’Oficina d’Atenció al 
Ciutadà (OAC), que permetrà acostar 
l’administració al ciutadà i continuar 
agilitzant els tràmits.

Entre tots hem redactat el Pla Director de 
Participació i hem creat el Consell de la Vila.

La situació econòmica actual ens obliga a tots, poc o molt, a canviar el nostre ritme de vida, hàbits i prioritats. Són 
moments difícils per a tots: famílies, empreses, i administracions.

Els Ajuntaments hem de fer front a molts serveis, encara que no en tinguem les competències ni, moltes vegades, 
els recursos suficients.

Hem aconseguit unes festes majors molt 
lluïdes i participades, reduint el pressupost de 
festes de 270.000 € l’any 2007 a 60.000 € 
l’any 2011.

Durant aquest mandat el cost dels polítics al 
govern s’ha rebaixat un 20%
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La gestió dels recursos públics s’ha de basar en una clara austeritat en 
les despeses, prioritzant les necessitats bàsiques.

Per això calen uns polítics amb vocació de servei, treballadors, bons 
administradors, amb carisma i propers a tots vosaltres. Un Govern que 
tingui com a prioritat Argentona i la seva gent.

El compromís que tots per argenTona assumim amb aquest progra-
ma, el volem fer extensiu a tots els argentonins i argentonines. Perquè 
amb uns vilatans actius i corresponsables farem possible assolir els 
reptes del segle XXI.

canvi
gestió
transparència
austeritat
compromís

sumemper

argentona



una vila per a viure, 
conviure i treballar

Potenciarem el petit comerç amb polítiques formatives i de suport 
a la gestió empresarial.

Hem potenciat, i ho continuarem fent, el mercat setmanal dels 
divendres, millorant i ampliant l’oferta i aprofitant les possibilitats 
d’un carrer gran pensat per a les persones.

Hem recuperat la Font Picant i retrobat la seva aigua. Ja ha comen-
çat a ser un atractiu turístic per a locals i foranis. La convertirem en 
la porta d’entrada del Parc de la Serralada Litoral per a rutes de 
turisme i natura.

Actualment tenim una Ràdio molt propera i 
participativa, gràcies a la col·laboració d’uns 
30 voluntaris, a qui agraïm la seva dedicació. 

A l’ARE del Cros hi hem previst un espai 
d’equipament per a formació, suport i viver 
d’empreses.

A Argentona tenim molts potencials que la fan ideal per a viure-hi, relacionar-nos i desenvolupar-nos en tots els 
sentits. Molts d’aquests potencials ja els hem començar a protegir, recuperar i gaudir. Ens sentim orgullosos del 
nostre poble i volem que també sigui un referent cap enfora.

La nostra prioritat per aquest mandat 
serà la remodelació de les parades de 
la Plaça de vendre, iniciant la redacció 
del projecte aquest mateix any 2011.
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Apostem pel consum de proximitat, que enforteix el comerç local i les 
relacions socials.

Farem que La Sala sigui un motor de dinamització econòmica per a les 
empreses locals i el comerç, fruit de les activitats culturals que durà a 
terme.

Les entitats són el veritable puntal de l’activitat a Argentona. Continua-
rem ajudant-les i potenciant-les malgrat la difícil situació econòmica.

Hem millorat i protegit l’entorn natural d’Argentona que ens proporciona 
un munt de rutes de muntanya per a tothom i que està donant un impuls 
turístic que ens beneficia a tots.

Hem creat el Consell de mitjans i el web argentonacomunicació.cat. 
La ràdio viu un dels seus moments de més arrelament, amb molts 
col·laboradors i diversitat de programes. En aquest mandat estudiarem la 
ubicació d’un nou espai per a la ràdio a La Velcro.

Des del SEMPRE hem creat el Club de feina al Cros i hem millorat el 
de l’Ajuntament vell per acompanyar a les persones en la formació i 
la recerca de feina. Hem impulsat l’emprenedoria amb accions de 
formació en màrqueting i comercial.

el mercat
la font picant
la sala
les entitats
la ràdio



una aposta per la 
qualitat de vida

Prenem el compromís ferm d’iniciar d’immediat la revisió del 
PoUm. Una revisió que s’ha de fer amb criteris de sostenibilitat i 
participació, que serveixi per ordenar el territori i créixer en qualitat 
de vida.

Can doro i l’entorn de la Font de Sant domènec seran espais 
públics. Hi hem treballat aquests quatre anys i ho continuarem fent. 
No ha estat fàcil però tenim aquest objectiu cada dia més a prop.

Durant aquest mandat hem qualificat 30.000 m2 de sostre per fer-hi 
habitatge protegit. Mantenim el compromís de tirar endavant la 
promoció d’habitatges protegits públics tant bon punt la situació 
econòmica ho permeti.

Continuarem els treballs de rehabilitació de la Font Picant 
mantenint-la tal com és: pública i per a l’ús i gaudi de tothom.

Hem aconseguit reduir les expectatives de 
l’Incasòl al Cros a menys de 200 habitatges i 
que ens cedeixi la resta dels terrenys de forma 
gratuïta.

Hem aconseguit modificar el traçat del tren 
orbital amb un consens social i polític molt 
ampli.

Hem protegit definitivament el marge 
esquerre de la riera com a “espai de protecció 
especial pel seu interès natural i agrari”, 
sense trens i sense urbanitzar-hi.

Argentona ha rebut el Premi Medi Ambient 
2010 de la Generalitat de Catalunya, dotat 
amb 10.000 €, per la innovadora gestió que 
fem els argentonins dels nostres residus.
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Degut a l’impacte que suposaria per a Argentona, ens hem oposat i ens 
oposem a la construcció de la ronda mataró. El nostre treball fet 
fins ara ha permès que les obres encara no hagin començat i que sigui 
possible aturar el projecte definitivament.

Hem demanat l’ampliació del parc Serralada Litoral fins a la Font Picant 
i la inclusió dels sòls forestals del marge esquerra de la riera al parc 
Montnegre-Corredor.

Hem d’avançar cap a una millora progressiva de la gestió dels residus. 
Apostem per l’Estratègia Catalana Residu Zero. Millorarem el porta a 
porta i el model de pagament per generació ampliant-lo gradualment 
a tot el municipi.

Les urbanitzacions i els veïnats són una part important del poble. Pel 
que fa a les urbanitzacions cal seguir treballant per acabar el seu procés 
d’urbanització. Can Raimí està ja en la darrera fase i ens comprometem a 
buscar la millor solució per començar les obres el més aviat possible.

A les ginesteres continuarem amb la millora de l’equipament esportiu 
i els serveis. Millorarem la seguretat del ferm en l’accés a la urbanització i 
hi incorporarem un espai per a vianants.

sostenibil itat
participació
can doro
habitatge
urbanitzacions



donem suport a 
les persones que 
més ho necessiten

difondrem abastament els serveis que des de l’Ajuntament es 
presten en les noves instal·lacions de Benestar Social.

La gent gran es mereix el millor espai com a Casal. Mantindrem 
les actuals ubicacions dels dos casals municipals que hem obert 
(al Cros i al nucli urbà) fins que disposem de locals de propietat 
municipal. obrirem el Casal de Gent Gran durant els matins.

Continuarem el treball coordinat en tot allò que fa referència a 
situacions de dependència personal i de risc d’exclusió.

Ampliarem i farem més gradual l’accés de les famílies nombroses 
i monoparentals a les bonificacions de l’IBI.

sumemper

les persones

Argentona ha estat un dels municipis 
impulsors de la Xarxa d’Escoles per a la 
Sostenibilitat a Catalunya.

Enguany s’ha destinat 1.200.000 euros al 
manteniment de les instal·lacions escolars 
(escoles bressol, escoles, conserges...).
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Continuarem donant suport i ajuts a les persones i famílies que més ho 
necessiten, amb atenció especial al col·lectiu de persones discapacitades.

Crearem el Consell de Benestar Social.

Consolidarem l’atenció a joves que no segueixen els estudis reglats a 
partir dels programes de qualificació professional.

Impulsarem i treballarem perquè, des d’Educació de la Generalitat, es faci 
una planificació del mapa escolar que garanteixi les places actuals. Ga-
rantirem una transició cap als nous equipaments educatius (Institut escola 
al Burniol i l’Aixernador al Collell) ordenada i sense pèrdua de qualitat.

Seguirem fomentant l’avanç de l’educació per a la sostenibilitat en els 
centres educatius del municipi perquè esdevinguin escoles verdes.

Garantim les places d’escola bressol en les Escoles El Bosquet i Cargol treu 
banya.

Programarem tallers de memòria i microgimnàstica per a la gent gran.
benestar social
persones grans
ajuts
joventut
educació



per una vida activa i 
saludable

Estem construint la piscina coberta, amb gimnàs i instal·lacions 
per a la pràctica de l’esport durant tot l’any.

Continuarem potenciant les entitats esportives, culturals i 
associatives dotant-les d’infraestructures i del màxim suport 
econòmic.

Impulsarem l’escola esportiva per a nenes i nens per a la 
introducció de pràctiques esportives no competitives.

Continuarem fent polítiques transversals en educació, joventut, 
benestar social i esports promovent estils de vida saludables i lliu-
res de drogues.

Hem creat el Consell de Patrimoni i aprovat 
el Catàleg del Patrimoni arquitectònic, 
arqueològic, paisatgístic i ambiental.

Hem construït la nova Escola de Ceràmica del 
Museu del Càntir a la Velcro.

La salut ha de guiar el disseny de totes les polítiques socials i econòmiques del nostre municipi amb l’objectiu 
d’aconseguir una alta qualitat de vida per a tots i totes, sense exclusió.

sumemper

la qualitat
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La Sala és l’equipament per excel·lència i ha de ser un espai de trobada 
dels argentonins. Motor de dinamització cultural i econòmic, ha 
d’acollir teatre, ball, música i qualsevol tipus d’expressió cultural i artística, 
amb una gestió oberta i propera a les entitats d’Argentona.

Elaborarem el projecte per a la construcció de la futura biblioteca 
municipal a La Velcro.

Seguirem potenciant l’ús social del català, fent-ne la llengua habitual i 
preferent de l’administració. 

Apostem pel dret a decidir, tant a nivell local com a nivell català.

Amb l’objectiu de l’autogestió, donarem als joves el màxim suport en 
infraestructures per a les seves activitats.

Obrirem una aula d’estudi per a joves durant els caps de setmana.

Suport a totes les festes tradicionals que ens són pròpies.

Aprovarem beneficis fiscals per als propietaris de béns catalogats que 
vulguin fer-hi obres.

piscina
escola esportiva
patrimoni
cultura
joventut
biblioteca



l’espai públic i els 
serveis de ciutadania

Gestionarem eficientment els recursos per mantenir i millorar 
la qualitat dels actuals serveis de via pública, fomentant que els 
ciutadans i ciutadanes ens fem nostre tot allò que és públic.

Ampliarem les competències de la Companyia d’aigües d’ar-
gentona com a entitat de gestió de més serveis municipals.

Continuarem el procés de renovació de les xarxes d’enllumenat 
públic i de la resta d’equipaments, implementant nous equips per a 
la reducció del consum energètic.

Continuarem garantint la seguretat dels ciutadans i el lliure exercici 
dels seus drets. Potenciarem la policia de proximitat.

Des dels Serveis de Benestar Social i Policia, continuarem la tasca de 
mediació i prevenció en els conflictes de convivència.

Des de l’octubre del 2008 fins al març del 
2011, el nombre d’usuaris que mensualment 
utilitza el bus de l’hospital ha passat de 920 a 
3.100 persones.

Hem portat l’autobús de Mataró al veïnat del 
Turó de Sant Sebastià.

Hem renovat completament més de 400 punts 
d’enllumenat públic. Els seus quadres 
incorporen mecanismes de telegestió i estalvi 
energètic.

sumemper

la convivència
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Seguirem fent polítiques de prevenció i coordinació policial amb les 
policies locals dels pobles veïns, sumant esforços humans i tècnics, convertint 
la seguretat ciutadana en un servei públic de qualitat.

Apostem pel transport públic i mantindrem el servei entre les 
urbanitzacions, el nucli urbà i l’hospital, millorant la seva eficàcia.

Formarem grups de voluntaris perquè acompanyin la gent gran en l’ús 
del transport públic ajudant-los a assolir més autonomia personal.

Crearem el Consell Local per a la mobilitat i la seguretat, amb l’objectiu 
de potenciar els recorrreguts a peu i l’ús responsable del vehicle.

serveis
equipaments
seguretat
prevenció
mobil itat

Hem construit la nova seu de la policia local, dignificant el servei i millorant-ne 
la qualitat.

S’ha redactat el projecte bàsic, el Pla Especial i l’estudi de viabilitat de 
l’aparcament subterrani a la plaça Nova. Està tot a punt per quan una empresa 
vulgui començar l’obra.



sumemper

argentona

La gent de tots per argentona som persones sense interessos de partit, oberts, plurals i disposats a 
treballar per a Argentona i la seva gent des de la proximitat. És la nostra única prioritat.

La gent de tots per argentona volem sumar apropant les diferents maneres de ser, els tarannàs, 
les visions i les característiques que tots els argentonins representem.

Ens uneix la nostra estima per Argentona, 
Ens uneix la voluntat de ser propers a tots vosaltres,
Ens uneix la voluntat de fer d’argentona un poble per viure-hi i conviure-hi.

La gent de tots per argentona som persones que entenem l’exercici de la política i de la gestió 
municipal segons aquests principis bàsics:
 � Estar a prop dels ciutadans, amb vocació de servei, altruisme i solidaritat.
 � Potenciar la participació i corresponsabilitat dels ciutadans en els afers públics.
 � Actuar amb honestedat i claredat.
 � Prioritzar sempre els interessos col·lectius davant dels individuals.
 � Tenir sempre l’ecologia en el cor de totes les polítiques municipals.

Per això demanem el vostre suport.

sumant per argentona
Podeu consultar el programa de  
govern complet al web  
www.totsperargentona.cat
Telèfon: 670 230 943

Imprès en paper ecològic i tintes vegetals


